
Início Núcleo Comum - Primeiro Módulo

01 a 05/ago Ambientação de Aprendiagem

13/ago Primeiro Encontro Presencial

15/ago Início das aulas

15/ago NCO01 - Tendências Contemporâneas de Gestão Organizacional
15/ago NCO02 - Gestão do Conhecimento e Sistemas de Informação

12/set NCO03 - Aprendizagem Organizacional e Processos Criativos
12/set NCO04 - Empreendedorismo

10/out NCO05 - Cultura e Identidade Organizacional
10/out NCO08 - Metodologia de Pesquisa Científica

07/nov NCO06 - Pesquisa Organizacional
07/nov NCO07 - Ética e Responsabilidade Social nas Organizações

10/dez Segundo Encontro Presencial

FÉRIAS

16/01/2012 Programa de Reaprendizado

Início Núcleo Especialização - Segundo Módulo

30/jan NGP01 - Gestão Estratégica de Recursos Humanos
30/jan NGP05 - Gestão do Clima Organizacional e Qualidade de Vida no Trabalho

05/mar NGP02 - Gestão do Desempenho Profissional
05/mar NGP03 - Gestão de Carreira

02/abr NGP04 - Desenvolvimento de Pessoas, de Equipes e Lideranças

05/mai Terceiro Encontro Presencial

Início Núcleo Especialização - Terceiro Módulo

07/mai/12 NPP01 - Marketing Social
07/mai/12 NPP03 - Gerenciamento de Projetos Sociais

04/jun/12 NPP02 - Elaboração de Projetos Sociais
04/jun/12 NPP05 - Inclusão e Protagonismo Social

02/jul/12 NPP04 - Responsabilidade Social e Projetos Comunitários

04/ago/12 Quarto Encontro Presencial

08/08 a 15/08/2011 Programa de Reaprendizado - Segundo e Terceiro Módulo

16/ago a nov Orientação de Monografia

dezembro Defesas de Monografia
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